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b) gli incarichi di direzione artistica di enti, previa valutazione del conflitto, anche potenziale,

istituzionali del dipendente
ne

di appartenenza.
c)

d) per i docenti interessati, i contratti di collaborazione di lavoro subordinato di cui

professionali (All.1).

Tali incarichi possono essere svolti esclusivamente previa autorizzazione, la quale viene concessa
valutando

che

Si rappresenta che le domande di autorizzazione devono essere presentate almeno 30 giorni prima del
n allegata la proposta di

conferirsi da una pubblica amministrazione; in ogni altro caso si intende definitivamente negata,

Le domande di autorizzazione dei Direttori devono essere presentate alla Direzione Generale
competente dgistituzioni@pec.mur.gov.it, mentre quelle
del restante personale devono essere presentate al D
dipendente presta servizio.
Si inoltra a riguardo in formato word il modulo di domanda di autorizzazione agli incarichi in oggetto
(All.2), che dovrà essere compilato dagli interessati ai fini della presentazione delle domande di
autorizzazione.

Il regime normativo delle autorizzazioni è escluso solo ove espressamente previsto dalla legge o dal
CCNL del dipendente, ivi compresi i casi di aspettativa richiesta per motivi professionali.
Sono aspettative per motivi professionali:

1)
2010, n. 183;

2) -bis, del D.lgs. n. 165/2001.

professionali extraistituzionali, se non previo rilascio di apposita
autorizzazione, da valutare caso per caso nei termini di cui sopra, salvo che la normativa vigente non

8 marzo 2000, n. 53.

titolarità.
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Premesso quanto sopra, si fa presente che gli incarichi autorizzati devono essere comunicati:
a)

mento di
ogni singola istituzione Afam;

b) al responsabile per la trasparenza amministrativa della medesima, al fine della prescritta
e 18, del

D.lgs. n. 33/2013.

3. Attività liberamente esercitabili previa mera comunicazione.

Rientrano in tali fattispecie:
1) la libera attività in campi artistici dei docenti del CCNL Afam 2005,

qual in proprio di concerti e nonché la partecipazione a concorsi;
2) ossia:

a. ;
b. ricerca scientifica;
c. formazione diretta ai dipendenti della p.a.;
d. collaborazione a giornali, riviste, enciclopedie e simili;
e. partecipazione a convegni e seminari;
f. utilizzazione economica da parte dell'autore o inventore di opere dell'ingegno e di

invenzioni industriali;
g. prestazioni di lavoro sportivo, fino alla soglia di 5.000 euro annui;

3) gli incarichi per i quali è corrisposto solo il rimborso delle spese documentate;
4) gli incarichi per lo svolgimento dei quali il dipendente è posto in posizione di aspettativa, di

comando o di fuori ruolo, nonché gli incarichi conferiti dalle organizzazioni sindacali a
dipendenti presso le stesse distaccati o in aspettativa non retribuita.

Si inoltra a riguardo il modulo relativo alla comunicazione delle suddette attività (All.3), che andrà
inoltrato dai Direttori alla casella mail dgistituzioni.ufficio6@mur.gov.it, mentre il restante personale
dovrà comunicare le attività alla D

delle suddette norme e della normativa vigente in materia

a) segnalando alla Direzione Generale in epigrafe situazioni di incompatibilità professionale, di
cui ai predetti punti 1) e 2), per il seguito di competenza disciplinare;

b)
eventualmente pervenute e
di competenza disciplinare.

Per quanto non espressamente previsto dalla presente nota, si rinvia a quanto statuito dalla normativa
vigente, dai CCNL di comparto e dai criteri generali in materia di incarichi vietati ai dipendenti delle
amministrazioni pubbliche, di cui al documento allegato (All.4).




